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Unser Verständnis von Bildung 
Leitbild nach andragogischen und pädagogischen Grundsätzen 

 

Grundgedanken 

Wir sind überzeugt, dass jeder Mensch die Fähigkeit besitzt, sein Leben 

verantwortungsbewusst zu gestalten und sich lebenslang weiterzuentwickeln. 

Wir betrachten den Menschen ganzheitlich, mit seinen geistigen, körperlichen und 

psychischen Möglichkeiten, sowie seinem aktuellen Umfeld. 

Wir verstehen Lernen als lebenslangen Prozess. Mit unserer Tätigkeit unterstützen wir die 

Menschen darin. 

 

Zielpublikum 

Unser Bildungsangebot richtet sich an alle Bevölkerungs- und Altersgruppen und bewegt 

sich im non-formalen Bereich der Gesundheitsförderung und Betreuung. 

 

Teilnehmende 

• Werden in ihrer Fach- und Handlungskompetenz, sowie der sozialen und 
persönlichen Kompetenz gezielt auf den angestrebten Abschluss vorbereitet. 

• Werden so unterrichtet, dass Sie den grösstmöglichen Nutzen für sich, Ihren 
Abschluss und ihre berufliche Tätigkeit erlangen. 

• Übernehmen Eigenverantwortung für das Erreichen ihrer persönlichen Aus- und 

• Weiterbildungsziele. 
 

Kursleitungen 

• Besitzen die notwendige Fachqualifikation für das zu unterrichtende Gebiet. 

• Besitzen die notwendige andragogische / pädagogische Qualifikation. 

• Richten sich nach den andragogischen und pädagogischen Grundsätzen.  

• Orientieren sich an den Zielen der entsprechenden Weiterbildung. 

• Arbeiten mit Lernformen, die praxisorientiertes Lernen ermöglichen. 

• Berücksichtigen die Bedürfnisse und Ressourcen der Teilnehmenden. 

• Fördern das selbstständige Lernen der Teilnehmenden. 

• Unterstützen die Teilnehmenden in ihrem Lernprozess mittels konstruktiver 
Beurteilung, sowie Feedbackkultur und kontrollieren die Lernerfolge. 

 

Unsere Bildungsinstitution 

• Unser Kursangebot wird fortlaufend überprüft und angepasst. 

• Die Kursinhalte entsprechen den Ausschreibungen. 

• Wir kontrollieren die Qualität unseres Weiterbildungsangebots und verbessern 
diese. 
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• Wir berücksichtigen das unterschiedliche Niveau von Wissen und Erfahrung unserer 
Teilnehmenden. 

• Das Anforderungsprofil ist deklariert. 

• Wir nutzen auch Kommunikationsmittel, wie Internet, Lernplattformen, E-Books. 
Damit ermöglichen wir orts- und zeitunabhängige Kommunikation und Lernen. 

• Wir unterstützen die Teilnehmenden in der Nutzung von Lernplattformen und 
weiteren Tools. 

• Wir sorgen für eine räumliche und technische Infrastruktur, die das Lernen 
unterstützt. 

• Wir gestalten unser Angebot nach wirtschaftlichen Kriterien. 
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